
CURRICULUM VITAE 
Especialista en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.  

NOMBRES Y APELLIDOS: RONAL MILTON ROJAS ARANA. 

PROFESIÓN:   INGENIERO METALÚRGICO. 

CIP:     135573.  

FECHA DE NACIMIENTO:             04 DE SETIEMBRE 1985. 

LUGAR DE NACIEMINETO:          CAJAMARCA.                             

ESTADO CIVIL:                               CASADO.                                      

EDAD:                                             36.                                      

DNI:                                                 43151932   

Nro. TELEFÓNICO  959729041             

NACIONALIDAD:   PERUANA                                          BREVETE: AIIb 

 

Ingeniero metalúrgico de la Universidad Nacional Jose Faustino Sánchez Carrión, con colegiatura 

inscrita hace 09 años y habilitado, Diplomado en Prevención de Pérdidas, Cursando estudios de Maestría 

en Seguridad e Higiene Industrial y Salud Ocupacional.  Amplios conocimientos en procesos de Minería 

y conocimiento de las normativas de Seguridad en Minería, ley 29783, D.S.023 – 2016 - EM, Norma G50. 

Con más de 12 años de experiencia en el área de Seguridad, Salud y Medio Ambiente en Minería. Cuenta 

con brevete AIIb y con experiencia mayor a 16 años en manejo.  

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Periodo:    01 de Mayo 2021 – a la actualidad  
Empresa:                          UM Raura   
Cargo:                               INGENIERO DE SEGURIDAD  
Funciones:    

• Supervisión en SSO: 

• Áreas asignadas para supervisión: 
✓ Proceso de extracción de Minerales Interior mina. 
✓ Planta de procesos. 
✓ Ampliación de relavera. 
✓ Trabajos de obras civiles. 
✓ Perforaciones para Expansión de Mina (Superficie). 

 

• Revisión y Aprobaciones de: 
✓ Programa de seguridad. 

                 PERFIL PROFESIONAL :                                                        

                 DATOS PERSONALES:                                                          



✓ Plan de Seguridad. 
✓ IPERC Línea de Base.  
✓ PETS. 
✓ Plan de repuesta a Emergencias. 
✓ Plan de Salud e Higiene Industrial. 
✓ Liderar las paradas de seguridad generadas por el área. 
✓ Liderar las campañas de sensibilización Programadas.  
✓ Liderar las Investigación de incidente.  

 
Periodo:    Abril 2019 – Abril 2021  
Empresa:                          SGS del Peru SAC.   
Cliente:                 RAURA - MINSUR  
Cargo:                                Fiscalizador Senior en Seguridad Salud Ocupacional – Unidad Minera  

Raura – Minsur.   
Funciones:    

• Encargado del área de Seguridad y Salud Ocupacional de la Gerencia de 
Proyectos de la Empresa Minera Raura.   

• Supervisión en Seguridad y Salud Ocupacional de las empresas contratistas 
que están bajo la Sponsoría de Proyectos: 

• Empresas asignadas para supervisión: 
✓ Montaje y mantenimiento de Plantas metalúrgicas. 
✓ Montaje de tanques de hidrocarburos y  Espesadores de Cianuro  
✓ Movimiento de Tierras. 
✓ Izaje 
✓ Perforación.  
✓ Voladura. 
✓ Obras civiles. 
✓ Montaje de infraestructuras metal mecánicas.  
✓ Trabajos metalmecánicos. 

• Revisión y Aprobaciones de: 
✓ Programa de seguridad. 
✓ Plan de Seguridad. 
✓ IPERC Línea de Base.  
✓ PETS. 
✓ Plan de repuesta a Emergencias. 
✓ Plan de Salud e Higiene Industrial. 
✓ Liderar las paradas de seguridad generadas por el área. 
✓ Liderar las campañas de sensibilización Programadas.  
✓ Liderar las Investigación de incidente.  
✓ Capacitación de inducciones generales y específicas de acuerdo al 

DS 024- 2016 y su modificatoria DS 023 – 2017.  
 
 
Periodo:    Agosto 2017 – Noviembre 2018  
Empresa:     ISEM (Instituto de Seguridad Minera)   
Cliente:                RAURA - MINSUR  
Cargo:                               Fiscalizador Senior en Seguridad Salud Ocupacional – Unidad Minera  

Raura – Minsur.  
Funciones:    

• Encargado del área de Seguridad y Salud Ocupacional de la 
Superintendencia de Proyectos de la Empresa Minera Raura.   



• Capacitación de inducciones generales l DS 024- 2016 y su modificatoria DS 
023 – 2017.  

• Supervisión en Seguridad y Salud Ocupacional de las empresas contratistas 
que están bajo la Sponsoría de Proyectos en la Unidad Minera Raura.  

• Empresas asignadas para supervisión: 
✓ Montaje y mantenimiento  de Plantas metalúrgicas. 
✓ Montaje de tanques de hidrocarburos y  Espesadores de Cianuro  
✓ Movimiento de Tierras. 
✓ Izaje 
✓ Perforación.  
✓ Voladura. 
✓ Obras civiles. 
✓ Montaje de infraestructuras metal mecánicas.  
✓ Trabajos metalmecánicos. 

 

• Revisión y Aprobaciones de:  
✓ Programa de seguridad.  Plan de Seguridad.  
✓ IPERC Línea de Base.   
✓ PETS.  

• Plan de repuesta de Emergencias.  

• Plan de Salud e Higiene Industria.  

• Liderar las paradas de seguridad generadas por el área.   

• Liderar las Investigación de incidente. 
 
  
Periodo:    Setiembre 2015 – Julio 2017  
Empresa:     CPM RED SAC.  
Cliente:   Minera Yanacocha  
Cargo:    Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional   
Funciones:    

• Revisión y Actualización de Gestión de Cambio   

• PETS  

• Plan de repuesta de Emergencias  

• Programa de seguridad  

• Plan de Seguridad  

• Plan de Salud e Higiene Industrial  

• Monitoreos con medidor de radiación al densímetro nuclear   

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones (Área de Seguridad y medio 
ambiente)  

• Asesoramiento y ejecución de observaciones de tarea  

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar una tarea  

• Verificación y asesoramiento para PETAR   

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Generación de adendas por:  
✓ Nuevos frentes de trabajo 
✓ Cambio de área del proyecto 
✓ Extensión de contrato.  

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas 

• Trabajos supervisados: 



✓ Mantenimiento de tanques y  Espesadores de cianuro. 
✓ Mantenimiento de molinos y chancadoras  

  
Periodo:     Noviembre 2014 – Setiembre 2015  
Empresa:     EMPRESA INTELSI SAC  
Cargo:    Especialista en Prevención de Perdida  
Funciones:    

• Revisión y Actualización de Gestión de Cambio   

• PETS  

• Plan de repuesta de Emergencias  

• Programa de seguridad  

• Plan de Seguridad  

• Plan de Salud e Higiene Industrial  

• Monitoreos con medidor de radiación al densímetro nuclear   

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones (Área de Seguridad y medio 
ambiente)  

• Asesoramiento y ejecución de observaciones de tarea Asesoramiento y 
llenado de ATS antes de realizar una tarea  

• Verificación y asesoramiento para PETAR   

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas  

• Trabajos supervisados: 
✓ Mantenimiento de tanques y  Espesadores de cianuro. 
✓ Mantenimiento de molinos y chancadoras 

 
Periodo:    Mayo 2014 – Octubre 2014  
Empresa:     CONCEL EIRL  
Cliente:    Minera Yanacocha  
Proyecto:     OWNER  CONTRUCTION " - PROYECTO CONGA - YANACOCHA  
Cargo:    Jefe de EHS  
Funciones:    

• Revisión y Actualización de Gestión de Cambio   

• PETS  

• Plan de repuesta de Emergencias  

• Programa de seguridad  

• Plan de Seguridad  

• Plan de Salud e Higiene Industrial  

• Monitoreos con medidor de radiación al densímetro nuclear   

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones (Área de Seguridad y medio 
ambiente)  

• Asesoramiento y ejecución de observaciones de tarea  

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar una tarea  

• Verificación  y asesoramiento para PETAR   

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Generación de adendas por:  

• Nuevos frentes de trabajo. 

• Cambio de área del proyecto 

• Extensión de contrato.  



• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas. 

• Empresas asignadas para supervisión: 
✓ Montaje y mantenimiento  de Plantas metalúrgicas. 
✓ Montaje de tanques de hidrocarburos y  Espesadores de Cianuro  
✓ Movimiento de Tierras. 
✓ Izaje 
✓ Perforación.  
✓ Voladura. 
✓ Obras civiles. 
✓ Montaje de infraestructuras metal mecánicas.  
✓ Trabajos metalmecánicos.  

  
Periodo:     Enero 2014 – Abril 2014  
Empresa:     JJM Perforación y Voladura SRL  
Proyecto:                Sistema de Recepción, Almacenamiento y Embarque de minerales y  

Amarradero F en Bahia Islay  
Cargo:    Jefe de EHS  
Funciones:    

• Revisión y Actualización de Gestión de Cambio   

• PETS  

• Plan de repuesta de Emergencias  

• Programa de seguridad  

• Plan de Seguridad  

• Plan de Salud e Higiene Industrial  

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones (Área de Seguridad y medio 
ambiente)  

• Asesoramiento y ejecución de observaciones de tarea  

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar tareas de perforación y 
Voladura  

• Verificación y asesoramiento para PETAR proceso de Voladura Creación de 
Plan a Emergencia para cada Voladura.  

•  Verificación al cumplimiento de almacenamiento adecuado de Anfo, 
Emulsión y accesorios de voladura  

• Verificación de cumplimiento de Radios de Influencia de Voladura  

• Coordinación y asesoramiento para la reunión previa a la voladura  

• Asesoramiento en medidas de control para voladuras cerca a la comunidad   

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas de prevención.  

  
Periodo:    Junio 2014 – Enero 2014  
Empresa:     C&V EL LIRIO SRL  
Proyecto:   Conga y Yanacocha  
Cargo:    Jefe de EHS  
Funciones:    

• Verificación de las rutas alternas para dar luz verde para el transporte   

• Revisión y actualización de Gestión de cambio.  

• Gestión de PST.  

• Plan de Respuestas de Emergencias.  

• Programa de seguridad.  



• Plan de seguridad  

• Plan de salud e higiene industrial  

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones. (Área de seguridad y Medio 
Ambiente).  

• Asesoramiento y ejecución de Observaciones de Tarea (Área Seguridad).  

• Ingresar Inspeccione, OT, Ok al Centillate.  

• Seguimiento y cierre RACs generados en el Centillate  

• Planificación y seguimiento de TRAKER. (Área de seguridad y Medio 
Ambiente).  

• Envió de Ratio semanal.  

• Planificación y seguimiento de charla de 5 minutos (Área de seguridad y 
Medio Ambiente).  

• Realización y envío de inspección de medio ambiente 

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar una tarea.  

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Realización de Adenda por:  

• Extensión de tiempo del contrato del proyecto.  

• Cambio de área del proyecto.  

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas y mitigar el problema.  

• Creación interna de cuadro estadístico de incidentes mensuales.  
  
 
 
 
 
Periodo:    Abril 2013 – Junio 2013  
Empresa:     OSMA ENGINEERING SRL  
Proyecto:   OWNER CONTRUCTION " - PROYECTO CONGA - YANACOCHA   
Cargo:    Prevencionista  
Funciones:    

• Revisión y Actualización de Gestión de Cambio   

• PETS  

• Plan de repuesta de Emergencias  

• Programa de seguridad  

• Plan de Seguridad  

• Plan de Salud e Higiene Industrial  

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones  

• (Área de Seguridad y medio ambiente)  

• Asesoramiento y ejecución de observaciones de tarea  

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar una tarea  

• Verificación y asesoramiento para PETAR   

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Creación de Planes de seguridad 

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas.  

  
Periodo:    Enero 2013 – Marzo 2013 
Empresa:     CONSYTEL  E.I.R.L.  
Proyecto:   Las Bambas perteneciente a la Empresa Xstrata Cooper     



Cargo:    Supervisor de Seguridad  
Funciones:    

• Asesoramiento e inspecciones planificadas y no planificadas.   

• Asesoramiento y ejecución de Observaciones de Tarea   

• Planificación y seguimiento de la realización del DS  

• Asesoramiento y llenado de AST antes de realizar una tarea  

• Verificación y asesoramiento para PETAR   

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Creación de Planes de seguridad:  
✓ Nuevos frentes de trabajo.  
✓ Cambio de área del proyecto  
✓ Extensión de contrato  

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas y mitigar el problema.  

 
Periodo:                Agosto 2012 – Enero 2013  
Empresa:     C&V EL LIRIO S.R.L.  
Cliente:   Minera Yanacocha     
Cargo:    Prevencionista  
Funciones:    

• Verificación de las rutas alternas para dar luz verde para el transporte 

• Revisión y actualización de Gestión de cambio.  

• Gestión de PST.  

• Plan de Respuestas de Emergencias.  

• Programa de seguridad.  

• Plan de seguridad  

• Plan de salud e higiene industrial  

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones. (Área de seguridad y Medio 
Ambiente).  

• Asesoramiento y ejecución de Observaciones de Tarea (Área Seguridad).  

• Ingresar Inspeccione, OT, Ok al Centillate.  

• Seguimiento y cierre RACs generados en el Centillate  

• Planificación y seguimiento de TRAKER. (Área de seguridad y Medio 
Ambiente).  

• Envió de Ratio semanal.  

• Planificación y seguimiento de charla de 5 minutos (Área de seguridad y 
Medio Ambiente).  

• Realización y envío de inspección de medio ambiente  

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar una tarea.  

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Realización de Adenda por:  
✓ Extensión de tiempo del contrato del proyecto.  
✓ Cambio de área del proyecto.  

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas y mitigar el problema.  

• Creación interna de cuadro estadístico de incidentes mensuales.  
  
 
 
 



Periodo:    Abril 2012 – Julio 2012  
Empresa:     SG METALSERVIMOTORS   
Cliente:     GOLD FIELDS Cargo: Prevencionista  
Funciones:    

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones. (Área de seguridad).  

• Asesoramiento y ejecución de Observaciones de Tarea (Área Seguridad).  

• Planificación y seguimiento de charla de 5 minutos (Área de seguridad y 
Medio Ambiente).  

• Realización y envío de inspección de medio ambiente  

• Asesoramiento y llenado de AST antes de realizar una tarea  

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Realización de Adenda por:  
✓ Extensión de tiempo del contrato del proyecto. 
✓  Cambio de área del proyecto  

• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas y mitigar el problema.  

• Creación interna de cuadro estadístico de incidentes mensuales.  

• Envío de cumplimientos correspondientes al mes  
  
Periodo:    Setiembre 2011 – Abril 2012  
Empresa:     CHIRY FLORIDA S.R.L  
Cliente:    Minero Yanacocha   
Cargo:      Prevencionista  
Funciones:    

• Acudir a emergencias ambientales, Derrames de hidrocarburos, 
impermeabilización de diques, construcción de sedimentadores con 
Geobolsas, conexiones de tuberías, instalación de bombas de agua, en el 
proyecto Conga - Yanacocha,  

• Revisión y actualización de Gestión de cambio.  

• Gestión de Riesgo.  

• Plan de Respuestas de Emergencias.  

• Programa de seguridad.  

• Plan de seguridad  

• Plan de salud e higiene industrial  

• Asesoramiento y ejecución de inspecciones. (Área de seguridad y Medio 
Ambiente).  

• Asesoramiento y ejecución de Observaciones de Tarea (Área Seguridad).  

• Ingresar Inspeccione, OT, Ok al Centillate.  

• Seguimiento y cierre RACs generados en el Centillate  

• Planificación y seguimiento de TRAKER. (Área de seguridad y Medio 
Ambiente).  

• Envió de Ratio semanal. 

• Planificación y seguimiento de charla de 5 minutos (Área de seguridad y 
Medio Ambiente).  

• Realización y envío de inspección de medio ambiente  

• Asesoramiento y llenado de ATS antes de realizar una tarea.  

• Asesoramiento y verificación de documentación de las unidades.  

• Realización de ADENDA por:  

• Extensión de tiempo del contrato del proyecto.  

• Cambio de área del proyecto.  



• Investigación interna de incidente para identificar las causas inmediatas y 
causas básicas y poder realizar campañas y mitigar el problema.  

• Creación interna de cuadro estadístico de incidentes mensuales.  
  
 
Periodo:    Enero 2011 – Agosto 2011  
Empresa:     EMPRESA MULTIRSERVICIOS BOLAÑO LLANOS S.R.L.  
Cliente:    Minero Yanacocha   
Cargo:      Prevencionista  
Funciones:    

• Programación y seguimiento del TRAKER.  

• Ingreso de las inspecciones planificadas al Centillate.  

• Cierre de RAC observaciones.  

• Programación y cumplimiento de las charlas de 5 minutos y la charla del 
mes de seguridad.  

• Programación y cumplimiento de las charlas de medio ambiente.  

• Realizar inspecciones de medio ambiente y enviar al área correspondiente.  

• Asesorar y tomar medidas correctivas en algunas tareas con la ayuda HCR  
 

Periodo:    Setiembre 2010 – Noviembre 2010  
Empresa:     MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA   
Cargo:      Supervisor  
Funciones:    

• Encargado de dar la Charla de seguridad.  

• Dirigir e inspeccionar de acuerdo al proyecto.  

• Estar en campo para hacer el requerimiento necesario de los materiales.  

• Informe semanal del avance del Proyecto hacia el Ing. Residente.  

• Recibir y revisar el control de la lista de asistencia del personal a cargo para 
ser enviado mensualmente a contabilidad  

  
  
Periodo:    Enero 2010 – Junio 2010  
Empresa:     EMPRESA NEWREST PERU S.A.C   
Cliente:    Minera Gold Fields La Cima S.A., Cerro Corona - Hualgayoc  
Cargo:      Prevencionista  
Funciones:    

• Controlar y desarrollar medidas preventivas de carácter correctivo y 
normativas relacionadas con los aspectos de control de riesgos 
operacionales.  

• Asesorar a Gerencia en materias de Prevención de Riesgos y Salud 
Ocupacional.  

• Coordinar y preparar reglamentos internos de prevención.  

• Asesorar al comité Paritario de Higiene y Seguridad.  

• Elaborar las estadísticas de accidentabilidad mensualmente.  

• Efectuar inspecciones y recomendaciones en Prevención de Riesgos. 
Asesorar técnicamente en la adquisición de elementos de Protección   

  
Periodo:    Junio 2009 – Noviembre 2009  
Empresa:     INSTITUTO DE CAPACITACIONES "INTERCADE" (CEDE LIMA, PERÚ)  
Cargo:      Jefe de Procesos y Control de Calidad  



Funciones:    

• Formación de proyectos para consultoría  

• Plantear soluciones a las diferentes problemáticas que ocurre a diario en 
mina y así poder formar In House, diplomados, cursos, seminarios y 
congresos, en las áreas de:  

• Mantenimiento Minero, Acarreo y transporte superficial y subterráneo, 
OPEN PIT MINING, Cierre de mina, Metalurgia Extractiva y Geometalurgia, 
Proyectos Mineros, Hidrogeología, Seguridad Minera, Plantas 
hidrometalurgias, Gestión y costos Mineros, Prevención de perdidas, Salud 
e Higiene industrial.  

• Encargado que el contenido de los diferentes cursos esté bien planteados y 
Completamente desarrollados antes de ser dictados.  

• Planificar el desarrollo del curso en qué fecha y en qué tiempo se 
desarrollará.  

• Informe final de los asistentes del curso que aprobaron.  
  
Periodo:    Marzo 2009 – Mayo 2009  
Empresa:     MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA   
Cargo:      Brigadista  
Funciones:    

• Levantamiento de plano topográfico.  

• Levantamiento del plano perimétrico.  

• Recolección de datos en campo sobre el predio.  

• Informe semanal del avance del Proyecto. 

 

ESTUDIOS 
 

 Grado Obtenido:         Ingeniero metalúrgico 

 Programa:                    pregrado 

 Institución:                  Universidad Nacional José Faustino Sánchez Carrión 
 
Cursando Maestría: En seguridad y salud ocupacional – Universidad Católica de Trujillo   

DIPLOMADOS 

 

• Diplomado de Gestión Sistema Integrado - ACUPEC/colegio Ingenieros del Perú/Univ. De 
Trujillo.  

• Diplomado de Gestión de Seguridad - ACUPEC/Colegio Ingenieros del Perú/Universidad de 
Trujillo.  

• Estoy Inscrito en el Registro de Auditores del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 
como Auditor del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, según Resolución 
Directoral N° 94-2018-MTPE/1/20.3  

 

CURSOS ESPECIALIZACION 

 

• VII Seminario Internacional de salud Ocupacional en Operaciones Mineras¨ Llevado a cabo el 18 
y 19 de abril – 2018. Lima– Perú. ISEM   



• XXI Seminario internacional de seguridad minera ¨ Llevado a cabo los días 29,30 y 31 de marzo 
– 2018. Lima – Perú. ISEM     

• XXI Seminario internacional de seguridad minera ¨ Llevado a cabo los días 29,30 y 31 de marzo 
– 2017. Lima – Perú. ISEM     

• VII Seminario Internacional de salud Ocupacional en Operaciones Mineras¨ Llevado a cabo el 27 
y 28 de octubre – 2016. Lima– Perú. ISEM   

• Taller de Sistema de gestión ambiental  ISO 14001:2015  - llevado acabo el día 16 de julio del 
2018 con un duración de 4 horas – GESCAM.  

• Curso internacional Pre-seminario “Avances recientes en investigación  de abril sobre errores 
humanos y segurid”, llevado acabo el día  Lima -  Perú - ISEM  

• Curso ¨Prevención y Protección Contra Incendios¨ Realizado el 07 de Junio del 2017 en 
Cajamarca – ERS Solutions SAC.  

• Curso ¨Control de Sustancias Peligrosas – Primera Respuesta en Exposición con Cianuro¨ 
Realizado el 16 de Mayo del 2017 en Cajamarca - ERS Solutions SAC.  

• Curso ¨Módulo Básico para Supervisores¨ Realizado el 07 de Abril del 2017 en Cajamarca - ERS 
Solutions SAC.  

• Curso ¨Aislamiento de Energía¨ Realizado el 07 de Marzo del 2017 en Cajamarca - ERS Solutions 
SAC.  

• Curso ̈ Identificación de Peligros y Evaluación de riesgos y Controles ̈  Realizado el 09 de Febrero 
del 2017 en la ciudad de Cajamarca – HOSAS.  

• Curso ¨RESPUESTA A EMERGENCIAS¨ Realizado el 24 de Noviembre del 2016 en la ciudad de 
Cajamarca – HOSAS.  

• Curso ¨Trabajos en Altura¨ Realizado el 16 de noviembre del 2016 en la ciudad de Cajamarca – 
HOSAS.  

• Curso ¨Fiscalización en Seguridad y Medio Ambiente SUNAFIL y OEFA¨ Realizado el 07 al 23 de 
Julio del 2016 en la ciudad de Lima – CAD PERÚ  

• I Curso – Taller de ¨Neuroliderazgo¨ Realizado el 30 de abril del 2016 en la ciudad de Cajamarca 
– COPENI.   

• Curso ¨Salud Ocupacional y Primeros Auxilios¨ Realizado el 17 de febrero del 2016 en la ciudad 
de Cajamarca – ERS Solutions SAC.   

• Curso ¨Seguridad con Herramientas Eléctricas¨ Realizado el 20 de enero de 2016 en la ciudad 
de Cajamarca – HOSAS.  

• Curso de Actualización Profesional “SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN EN LA INDUSTRIA DE 
PROCESOS” Realizado en los meses de noviembre 2010 a marzo 2011, en los ambientes de la 
facultad de de Ing. Química, Metalurgia y Ambiental en la Universidad Nacional José Faustino 
Sánchez Carrión con una duración de 40 horas académicas. 

• Curso de Actualización Profesional “FORMULACIÓN, EVALUACIÓN Y GESTIÓN DE PROYECTOS 
PARA INGENIERÍA” Realizado en los meses de noviembre 2010 a marzo 2011, en los ambientes 
de la facultad de de Ing. Química, Metalurgia y Ambiental en la Universidad Nacional José 
Faustino Sánchez Carrión con una duración de 40 horas académicas. 

• Curso de Actualización Profesional “BIOPROCESOS EN INGENIERÍA QUÍMICA Y METALÚRGICA” 
Realizado en los meses de noviembre 2010 a marzo 2011, en los ambientes de la facultad de de 
Ing. Química, Metalurgia y Ambiental en la Universidad Nacional José Faustino Sánchez Carrión 
con una duración de 40 horas académicas.  

• Curso de Actualización Profesional “METALURGIA DEL ORO” Realizado en los meses de 
noviembre 2010 a marzo 2011, en los ambientes de la facultad de de Ing. Química, Metalurgia 
y Ambiental en la Universidad Nacional José Faustino Sánchez Carrión con una duración de 40 
horas académicas. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 



  



  



  



 



 



  



  

  
  
  
  
  



  



  



  



  



 



 



 
 

 
 

 

  

  



 
 

 
 

 

 

  


